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Alla Dirigente Scolastica prof.ssa Lucia Pollio
Al Sito web dell'Istituto
Agli Atti

Oggetto: Lettera di incarico Dirigente Scolastica.

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita - Investimento 3.2 - Scuocla 4.0: scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento & laboratori ~ Azions 1 ~ Next generation
classroom - CUP B34D22006170006.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO it R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilitd Generale dello Stato ed i} relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio
1924, n. 827 € ss.mm. ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto de! Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente if Regolamente

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15
marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimente di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per ia riforma della Pubblica Amministrazione e
per la semplificazione amministrativa”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “"Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto Interministeriale n.129 del 28 agosto 2018 " Regolamento recante istruzioni

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.107";

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio del ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
"Regolamento concernente {'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTQ il Piano nazionale di ripresa e resilienza, ufficialmente presentato alla Commissione Europea
in data 30 aprile 2021 ai sensi dell’art. 18 del Regolamente {UE) n. 2021/241;

VISTA {a decisione di esecuzione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021, recante "Approvazione

della Valutazione del Pianc per la ripresa e resilienza dell'ltalia”, notificata ali'ltalia dal
Segretariato generale del Consiglio con nota LT 161/21, del 14 luglio 2021,

VISTO il decreto del Ministro dell'Istruzione n.161 del 14 giugno 2022, con il gquale & stato adottato
il Piano “"Scuola 4.0" in attuazione della finea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scucle
innovative, cablaggio, nucvi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambitc delia
Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’lUnione europea - Next Generation EU;

VISTO il decreto di riparto delle risorse tra ie Istituzioni Scolastiche in attuazione del Piano “Scuola
4.0" n.218 del B agosto 2022;
VISTO [‘allegato 1 al suddetto decreto - Riparto delie risorse alle Istituzioni Scolastiche in attuazione

del Piano “Scuola 4.0” e della linea di investimento 3.2 "Scuola 4.0", finanziata dall'Unione
Europea ~ Next generation EU - Azione 1 - Next generation classroom, che destina al nostro
Istituto € 129.792,66;

YISTA la nota del Ministero deli'Istruzione e de! Merito prot. n,107624 del 21 dicembre 2022 "Istruzioni
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Operative” per la presentazione dei praogetti;

VISTA la delibera del Cpllegio dei docenti n.27 del 9 settembre 2022 e del Consiglio di Circolo n.12
del 9 settembre 2022 di adesicne ai progetti relativi al Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza 2021-202€;

VISTO il progetto "New Wave Generation” inoltrato da guesta Istituzione Scolastica in data 15
febbraio 2023 relativo al sopracitato Piano "Scuola 4.0";

VISTO l'accordo di concessione Prot. n.675 del 15 febbraio 2023 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione zlla spesa;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie

applicabili al bilancio generale dell'Unione, che madifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n.
1301/2013, n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n.
283/2014 e la decisione n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza;
VISTO il regolamento 2021/1060 del Parlamento europeo e del Caonsiglio del 24 giugne 2021,

recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo
sociale europeo Plus, al Fonde di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo
eurcpec per ghi affari marittimi, le pesca e 'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a
tali fondi e al Fondo Asilo, migraziche e integrazione, a3l Fondo Sicurezza internz e alio
Strumento di sostegno finanziario per ia gestione delle frontiere e 12 politica dei visti;

YISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce ii
dispositive per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione
della spesa sociale;

VISTO it regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che
integra il regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni € gli elementi
dettagliati del quadroe di valutazione delia ripresa e della resilienza;

VISTOQ il CUP assegnato al suddetto progetto B34D22006170006;

VISTA la determina di assunziorie a bilancio prot. n.1789 dell’ 11 maggio 2023;

VISTA la determina di nomina del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi deil’art.31 del
D.Lgs. 50/2016 e dell’art. n® 5 della legge 241/1990, prot. n.1807 del 12.05.2023;

VISTA la delibera del Consiglio di Circolo n.39 del 10.02.2023 di approvazione de! Programma
Annuale dell’esercizia finanziario 2023, nel quale & inserito il Progetto PNRR autorizzato e
finanziato;

CONSIDERATO che per la realizzazione del suddetto progetto PNRR & necessaria la figura del Project
Manager (coordinamento generale del progetto);

VISTO |'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possonc conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che
non sianc espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non
siano espressamente autorizzati”.

CONSIDERATO che lincarico di “coordinatore generale del progetto” & una attivita strettamente
connessa al raggiungimento di Target e Milestone del progetto;

DATO ATTO che suddetta attivita non rientra nelie attivita del funzionamento ordinario ne nei compiti
istituzionali del Dirigente Scolastico;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto prot. n.61 del 19.06.2023 che autorizza il Dirigente
Scolastico ad assumere il ruclo suddetto;
VISTA la nota prot. n. 8981 de! 03/03/2023 di autorizzazione da parte del D.G. per lo svolgimento

di attivita di coordinatore generale correlate all'incarico di Project Manager, a titolo oneroso,
all'interno del progettc PNRR correfato alla "Scuola 4.07;

VISTO il Decreto assunzione incarico di Project Manager (coordinamento generale del progetto)
prot. n.2421 del 20.06.2023
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ASSUME

l'incarico di Project Manager {Coordinamento Generale) del progetto PNRR - Missione 4 Istruzione e
Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita
- Investimento 3.2 - Scuolz 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuevi ambienti di apprendimento e
laboratori - Azione 1 - Next generation classroom.

L'incarico avra durata di n.100 ore e durera fino al termine delle operazioni del progetto, ivi incluse tutte
le attivita connesse al raggiungimento del Target di progetto.

1 compiti da svolgere sonc quelli stabiliti dalle circolari ministeriali richiamate in premessa & pid

precisamente:

e Sviluppare i piani di progetto;

¢ Definire & comunicare gli obiettivi di progetto al progettista;

Controllare, monitorare, reslizzare la documentazione di progetto;

Acquisizione dei requisiti di progetto - il personale, | materiali, le tecnologie;

Collaborare con i progettista incaricato per |a predisposizione dei Capitolati tecnici e delle

documentazioni di gara;

Predispatre il budget

Supervisionare all'esecuzione delle procedure di selezione e affidamento

+ Verificare e valutare i risultati e il raggiungimente degli obiettivi intermedi e finali e degli indicatori,
target e milestone

Il massimale di costo per le attivitd svolte dalla Dirigente Scolastica fa riferimento alla Circolare del
Ministerc del Lavoro n.2 del 2 febbraio 2009 che prevede un compenso massimo di € 150,00 riferito a
una singola giornata, al fordo di Irpef, al netto di eventuale IVA e della quota contributo previdenziale
obbligatoriamente a carico del committente.

Nel caso in cui la prestazione giornaliera sia resa in maniera parziale, si dovra procedere ad una
riparametrazione del compenso, assumende come riferimento {3 giornata lavorativa di sei ore tenendo
presente, quindi, che l'importo orario & pari ad € 25,00 lordo dipendente.

Cid premesso, per tale incarico, sara corrisposto un compenso sul quale saranno operate le ritenute
previste dalla normativa vigente secondo il seguente quadre sinottico:

e e e s S .S ppemre BN L b e
| Importo | Numero Importo Importo Ritenute ey Importo NETTO

| orario | ore Totale Totale IRAP/INPDAP > chrf?sp | IRPEF | DIPENDENTE
| Lordo Dipendente | Lorde Digendente Lorde Stato tanco statg g1 l ]

| €25.00 | 100 | €2.500,38 | € 3.318,00 € 817,62 €228,78 |€976,79| €1.294,81

Le attivita prestate dovranno essere debitamente documentate con firma su apposito Time-Sheet e
svolgersi oltre 'erario di lavoro.

1l compenso verra liquidato, a chiusura del Progetto, dietro effettiva dispenibilita da parte dell” Istituto dei
fondi comunitari o nazionali di riferimento de! presente incarico.

La presente lettera di incarico sara pubblicata sul sito mtemaft deH Istltuznone Scolastica ai sensi della
normativa suilla trasparenza. : N
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Alla D.S.G.A. dott.ssa Rosa Maria Puocci
Al Sito web dell'lstituto
Agli Atti

Oggetto: Lettera di incarico Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi.

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita - Investimento 3.2 - Scuola 4.0: scuole
innovative, cablaggio, nuoyi ambienti di apprendimento e iaborateri ~ Azione 1 - Next generation
classroom - CUP B34D22006170006.

LA DIRIGENTE SCQLASTICA

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilitd Generale delic Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio
1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

VISTA le legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
VISTO il Decretc del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15
marza 1997, n. 59;

VISTA fa legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente "Delegz al Governo per il conferimento di
funzioni € compiti alle regicni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e
per la semplificazione amministrativa”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marza 2001, n. 165 recante “"Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto Interministeriale n.129 del 28 agosto 2018 " Regolamento recante istruzioni

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell’articolo 1, comma 143, delia legge 13 luglic 2015, n.1077;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio del ministri de! 30 settembre 2020 n. 166, recante
"Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gh
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,

VISTO il Pianc nazionale di ripresa e resilienza, ufficialmente presentato ailla Commissione Europea
in data 30 aprile 2021 ai sensi dell’art. 18 del Regolamente (UE) n. 2021/241;

VISTA la decisicne di esecuzione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021, recante "Approvaziong

della Valutazione del Piano per la ripresa e resilienza dellTtalia”, notificata all’ltalia dal
Segretariato generale del Consiglio con nota LT 161/21, del 14 luglio 2021;

VISTO il decreto del Ministro deill’Istruzicne n.161 del 14 giugno 2022, con il guale & statoc adottato
il Piano "Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 "Scuola 4.0: scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambientl di apprendimentc e laboratori” nell'ambito della
Missione 4 -~ Componente 1 -~ del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall'Unione europea - Next Generation EU;

VISTO il decrete di riparto delle risorse tra le Istituzioni Scolastiche in attuazione del Piano "Scuola
4.0" n.218 del 8 agosto 2022;
VISTO I'aliegato 1 al suddetto decreto - Riparto delie risorse alle Istituzioni Scolastiche in attuazicne

del Piano “Scucia 4.0" e della linea di investimento 3.2 "Scuecla 4.0, finanziata dall'Unione
Europea -~ Next generation EU - Azicne 1 - Next generation classroom, che destina al nostro
Istituto € 129.792,66;

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n.107624 de! 21 dicembre 2022 “Istruzioni
Operative” per la presentazione dei progetti;
VISTA la delibera del Collegio dei docanti n.27 del 9 settembre 2022 e del Consiglio di Circolo n.12
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del 9 setternbre 2022 di adesicne ai progetti relativi al Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza 2021-2026;

VISTO il progetto “"New Wave Generation” inoltrato da questa Istituzione Scolastica in data 15
febbraio 2023 relativo al sopracitate Piano "Scuoia 4.07;

VISTO I'accordo di concessione Prof. n.675 del 15 febbraioc 2023 che costituisce formale
autorizzazione all'avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO ii regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie

applicabili al bilancio generale dell'Unione, che madifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n.
130172013, n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n, 223/2014, n.
283/2014 e la decisione n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n, 966/2012;

VISTO il reqolamentc {UE} 12 febbraio 2021, n, 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e |a resilienze;
VISTO it regolamento 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,

recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo
sociale europeo Plus, al Ffondo di coesiong, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo
europeo per gl affari marittimi, la pesca e l'acquacolitura, e le regole finanziarie applicabili a
tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo
strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione
della spesa sociale;

VISTO il regolamento delegate (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che
integra il regolamento {(UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi
dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

VISTO il CUP assegnatc al suddetto progetto B34D22006170006;

VISTA ta determina di assunzione a bilancio prot. n.1789 dell’ 11 maggio 2023;

VISTA la determina di nomina del Responsabile Unico del Procedimento ai sensi dell’art.31 del
D.Lgs. 50/2016 e dell’art. n°® 5 deila legge 241/1990, prot. n.1807 del 12.05,2023;

VISTA la delibera del Consiglio di Circolo n.39 del 10.02.2023 di approvazione del Programma
Annuale dell’'esercizio finanziario 2023, nel quale & inserito il Progetto PNRR autorizzato e
finanziato;

VISTA la necessita di individuare personale in possessoc della necessaria esperienza e delle dovute

competenze in qualita di "Supporto Tecnico Operativo Specialistico alla esecuzione del progetto”;

CONSIDERATO che Vincarico di "Supporto Tecnico Operativo Specialistico alla esecuzione del progetto” &
un’ attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e Milestone del progetto;

DATO ATTO che suddetta attivitd non rientra nelle attivitd del funzionamento ordinario ne nei compiti
istituzicnali del Direttore dei Servizi generali ed Amministrativi;

CONSIDERATO che come "supporto tecnico operativo specialistico” pud essere individuato direttamente
il D.S.G.A. dell'Istitute;

RITENUTE valide le competenze maturate dalla D.5.G.A. dott.ssa Puocci Rosa Maria, in merito alla
gestione di procedure ad evidenza pubblica, di contratti pubblici e del personale nel progetti
a finanziamento pubblico nazionali ed europei;

VISTO it Decreto per il conferimento dellincarico al DSGA per Supporto Tecnico Operativo
Specialistico alla esecuzione del progetto, prot. n.2430 del 21.06.2023

CONFERISCE

al Direttore 5.G.A, dott.ssa Puocci Rosa Maria, nata a Napoli if 02.08.1977, in servizio presso questa
Istituzione Scolastica, incarico di "Supporto Tecnico Operative Specialistico alla esecuzione del progetto”
PNRR - Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 ~ Potenziamento deli'offerts dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle universita - Investimento 3.2 - Scuola 4.0: scucle innovative, cablaggio,
auovi ambienti di apprendimento e faboratori - Azione 1 - Next generation classroom,
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L'incarico avra durata di n.120 ore e durera fino al termine delle operazioni del progetto, ivi incluse tutte
le attivita connesse al raggiungimento del Target di progetto.

I compiti da svolgere sono queili stabiliti dalle circolari ministeriali richiamate in premessa e piu

precisamente:

¢ Svolgere un scpralluogo approfondito dei locali destinati alle attrezzature da acquistare;

e Supportare il gruppo di progetto nell'individuare la lista delle tecnologie da acquistare partendo da
guelle esistenti;

s Collaborare con il RUP ed il Progettista nel redigere il capitolato tecnico relativo ai beni da acquistare,
organizzare e garantire la documentabilita e ia trasparenza delle procedure e gestire efficacemente le
procedure di gara e del contratti;

e Pianificare e controliare con tempestivita e qualita eventuali servizi connessi alle procedure
supervisionando ['andamento delle forniture, dei {avori e degli incarichi dal punto di vista legale e
amministrative;

+« Implementare e controllare i dati inseriti nella piattaforma ministeriale

e Predisporre il timesheet a documentazione delle ore lavorate

Le attivita dovranno essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate
all’'effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per
assicurare le condizioni di realizzazicne del progetto indicato in premessa.

Ci¢ premesso, per tale incarico, sara corrisposto un compenseo sul quale sarannc operate le ritenute
previste dalla normativa vigente secondo i seguente quadro sinottics:

ool TSI SN i il IRTTRCE e S ow B
Importo | Numero Importe | Importo ' Ritenuta ol {  Importo NETTO
Oraric = ore Totale | Totale | IRAP/INPDAP . FC/INPDAP:| 1RPEF | prpenpenTe
Lordo Dipendente] Lordo Diper % e
€18,50 | 120 | €2.220,05 5 € 2.94¢ 00 | €725,95 | €203,13 |€705.92] € 1.311,00

Le attivita prestate dovranno essere debitamenta documentate con firma su appositc Time Sheet e
svolgersi oltre ['orario di lavoro.

1l compenso verra liguidato, a chiusura del Progetto, dietro effettiva disponibilita da parte dell” Istituto dei
fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.

Il D.5.G.A. dott.ssa Pugcci Rosa Maria si impegna, salvo impedimenti non dipendenti dalla propria
volonta, ad assicurare l'espletamento di tutte le attivitad previste dal presente incarico.

1i D.S.G.A. dott.ssa Puocci Rosa Maria, con {a sottoscrizione defla presente lettera di incarico, autorizza
espressamente la Dirigente Scolastica al trattamento dei propri dati personali per i fini del contratto e
degli atti connessi e conseguenti al sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e successive modificazioni ed
integrazioni.

normativa sulla trasparenza

Firma per accettazione
dott.ssa Puocci Rosa Maeria
= '- / 1
L
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Ali’Assistente Amministrativo Maurizio Gargano
Al Sita web delilIstituto
Agli Atti

Qggetto: Lettera di incarico Assistente Amministrativo.

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita - Investimente 3.2 - Scuola 4.0: scuole
innovative, cablaggio, nucvi ambienti ¢i apprendimento e laboratori - Azione 1 ~ Next generation
classroom - CUP B34D22006170006.

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTOQ

VISTO

VISTO

VISTA
VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

YISTO

VISTO

VISTA

VISTA

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

it R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente [amministrazione de! Patrimonio e ia
Contabilita Generale dellc Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio
1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

la legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autenomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della tegge 15
marzo 1997, n. 59;

la legge 15 marze 19387 n. 59, concernente "Delega al Governo per ii conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed anti locali, per la riforma deila Pubblica Amministrazione e
per la semplificazicne amministrativa”;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

it Decreto Interministeriale n.129 de! 28 agosto 2018 “ Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.1077;

il decreto del Presidente del Consiglic dei ministri de! 30 settembre 2020 n. 166, recante
"Regolamento concernente |'organizzazione del Ministero dell’istruzione”;

fa circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

la circolare n. 2 del 2 febbraioc 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

il Piano nazionale di ripresa e resilienza, ufficialmente presentato alla Commissione Europea
in data 30 aprile 2021 ai sensi dell’art. 18 del Regolamento (UE) n. 2021/241;

la decisione di esecuzione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021, recante "Approvazione
della Valutazione del Piano per la ripresa e resilienza dell'ltalia”, notificata all'ltalia dal
Segretariato generale del Consiglio con nota LT 161/21, del 14 luglic 2021;

il decreto del Ministro dell'Istruzione n.161 del 14 giugno 2022, con il quale & stato adottato
il Piano "Scuola 4.0" in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scucla 4.0: scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’'ambito della
Missione 4 - Componente 1 - del Pianc nazicnale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’'Unione europea - Next Generation EU;

it decreto di riparto delle risorse tra fe Istituzioni Scolastiche in attuazione del Pianc “Scuola
4,0” n.218 del 8 agostc 2022;

{'allegato 1 al suddetto decreto ~ Riparto delle riscrse alle Istituzioni Scolastiche in attuazione
del Piang “Scuocla 4.0” e delia linea di investimento 3.2 "Scuola 4.0", finanziata dall'Unione
Europea - Next generation EU - Azione 1 - Next generation classrcom, che destina al ncstro
Istituto € 129.792,66;

la nota del Ministero dellistruzicne e del Merito prot. n.107624 del 21 dicembre 2022 “Istruzioni
Operative” per la presentazione deij progetti;

la delibera del Collegio dei docenti n.27 del 9 settembre 2022 e de! Consiglic di Circolo n.12
del 9 settembre 2022 di adesicne ai progetti relativi al Piano Nazionale di Ripresa e
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Resilienza 2021-2026;

VISTO il progetto "New Wave Generation” inoltrato da questa Istituzione Scolastica in data 15
febbraio 2023 relativo al sopracitato Piano "Scuola 4.07;

VISTO Iaccordo di concessione Prot. n.675 del 15 febbraio 2023 che costituisce formale
autorizzazione all'avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie

applicabili al bilancic generale dell’'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n,
1301/2013, n.1303/2013, n. 1304/2013, n, 1308/2013, n. 1315/2013, n. 223/2014, n.
283/2014 e fa decisione n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza;
VISTO il regolamento 2021/1060 del Pariamento eurcpec e del Consiglio del 24 giugno 2021,

recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo
sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo
europeo per gli affari marittimi, Ia pesca e I'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili 2
tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo
Strumento di sostegno finanziario per ia gestione delle frontiere e la politica dei visti;

VISTO il regolamento delegato (UE} 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 20217241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce i
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodoiogia per la rendicontazione
della spesa sociale;

VISTO it regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che
integra il regolamento {(UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositive per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gii elementi
dettagliati del quadro di valutazicne della ripresa e delia resilienza;

VISTO il CUP assegnato al suddetto progetto B34D22006170006;

VISTA la determina di assunzione a bilancic prot. n.1789 dell’ 11 maggio 2023;

VISTA la determina di nomina de! Responsabile Unico del Procedimento ai sensi dell'art.31 del
D.Lgs. 50/2016 e dell’art. n® 5 della legge 241/1990, prot. n.1807 del 12,05.2023;

VISTA la delibera del Consiglio di Circolo n.39 del 10.02.2023 di approvaziene del Programma
Annuale dell'esercizio finanziario 2023, nel quale & inserito il Progetto PNRR autorizzato e
finanziato,

CONSIDERATA la necessita, neil'ambite del sopracitato progetto di avvalersi della collaborazione di
personale interno ATA profilo Assistente Amministrativo da impiegare nel ruolo di “"Supporto
tecnico-operativo alia gestione delle procedure finalizzate al raggiungimento degli obiettivi e
all'allestimenta degli ambienti”;

CONSIDERATO che l'incarica di "Supporto tecnico-operativo alla gestione delle pracedure finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi e all’allestimento degli ambienti” & un’ attivitd strettamente
connessa al raggiungimento di Target e Milestone del progetto;

VISTO il Decreto avvio procedura di seiezione interna per il conferimento degli incarichi al personale ATA
profilo Assistente Amministrativo, prof. n.2198 del 06.06.2023;

YISTO I'Avviso di selezione personale interno per i conferimento degli incarichi al personaie ATA profilo
Assistente Amministrativo, prot. n.2217 del 06.06.2023;

VISTA 'istanza di partecipazicne pervenuta da parte deli’Assistente Amministrativo Gargano
Maurizio, prot, n.2223 del 07.06.2023

VISTO il Decreto per il conferimento dell‘incarico al Personale ATA profilo Assistente Amministrativo

per il "Supporto tecnico-operativo alla gestione delle procedure finalizzate al raggiungimento
degli obiettivi e all‘allestimento degli ambienti”, prot. n.2431 del 21.06.2023

CONFERISCE

all’assistente amministrativo Gargano Maurizio nato a Casoria il 14,12,1965, in servizio presso guesta
Istituzione Scolastica, l'incarico di “"Supporto tecnico-operativo aila gestione delle procedure finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi e ali’allestimentc deali ambienti”, per ia realizzazione del PNRR - Missione 4
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FUANG NESONALE D A E RESILIERE

Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagh asili nido
alle universitd - Investimento 3.2 - Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimente € laboratori - Azione 1 - Next generation classroom.

L'incarico avra durata di n.120 ore e durera fino al termine delle operazioni del progetto, ivi incluse tutte
le attivita connesse al raggiungimento del Target di progetto.

I compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalie circolari ministeriali richiamate in premessa e piu

precisamente:

- Supportare il gruppo di progettazione nella preparazione della documentazione necessaria;

- Supportare DS, DSGA, nella gestione dei rapporti con le aziende, con i tecnici, e con il personale
coinvolto a qualunque titolo;
Provvedere, ave richiesto, alla riproduzione di materiale, in originale e non, per la corretta esecuzione
delle procedure;

- Verificare, gestire ed archiviare il flusso di infermazicni relative al progetto;

- Collaborare per |'allestimento degli ambienti.

Le attivita dovranno essere prestate unicamente per 1o svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzaziane del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate
al’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per
assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

Cio premesso, per tale incarico, sara corrisposto un compensc sul quale saranno operate le ritenute
previste dalla normativa vigente secondo il seguente quadro sinocttico:

Importo Numero Importo Importo Ritenute Ritenute Importo NETTO
Orario ore Totale Totale IRAP/INPDAP & |[FC/INPDAP a| IRPEF DIPENDENTE
Lordo Lordo Lordo Stato carico stato carico dip.
Dipendente Dipendente |
€ 14,50 120 €1.739,26 € 2.308,00 € 568,74 €159,14 € 395,03 €1.185,09

Le attivita prestate dovranno essere debitamente documentate con firma su apposite Time Sheet e
svolgersi oltre Forario di lavoro,

Il compenso verra liquidato, a chiusura del Progetto, dietro effettiva disponibilita da parte dell” Istituto dei
fondi comunitari @ nazionali di riferimentoc del presente incarico. Saranno retribuite solo le ore
effettivamente svolte,

L'assistente amministrativo Gargano Maurizic si impegna, salva impedimenti non dipendenti dalla propria
volonta, ad assicurare |'espletamento di tutte le attivita previste dal presente incarico.

L'assistente amministrativo Garganc Maurizic, con la sottoscrizione della presente lettera di incarico,
autorizza espressamente iz Dirigente Scolastica al trattamento dei propri dati personali per i fini del
contratto e degli atti connessi e conseguenti ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e successive modificazioni ed
integrazioni.

La presente lettera di incarico sara pubblicata sul sito ipt qiéi'iilé‘fituzione Scolastica ai sensi della
normativa sulla trasparenza. / B N\ D

Firma per accettazione
Maurizio Gargano
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